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Operacién/
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Descripcién del

Indicador

2023

2024

2025

Desarrollar é y ativas para Tacaectiones ‘ N ?edTa;::wsd
1 | o [ o |paraladefensainternacional de la madre tierra a 10,00% |técnicasy taz::“ :’ ‘::ma d:s . DE 11 12 | 11 | 13 1 | 12
nivel nacional e internacional. administrativas b 150
Desarrollar Posiciones Pais que defienden los Tasa de posciones N° de Tareas
a a a Derechos de la Madre Tierra, elaboradas y G como pais ejecutadas/N° de DE G 9 9 2 9 G
presentadas en organismos subregionales, R tareas programadas x
regi les y/o multil ales. 100
N° de Posiciones Pais
que defienden los
Presentar posiciones en eventos y encuentros Derechos de la
nacioNales e internacionales de defensa de la Madre Madre Tierra,
1 1 1 N . " L, 4,00% elaboradas N/C 2 2 2 Documentos DE 2
Tierra, mecanismos de adaptacion, mitigacion y y
mecanismo conjunto. presentadas en
organismos
subregionale,
N° de Tareas
a 2 B lizar r i institu 6.00% Tasa de reuniones  |ejecutadas/N° de - 1 12 1 1 1 12
4 o . . :
interi les a nivel r | y exterior. insrtitucionales tareas programadas x
100
Emitir resoluciones administrativas, instructivos, :dd? [_{Etsot_’c'ones Resoluci
1 2 1 |circulares y otros, referentes a la organizacion 2,00% mmls_ rativas, N/C 24 30 32 X es0 ucfones'. DE 8 8 8 8 8 8
institucional Instructivos, instructivos, circulares
institucional. Circulares v otros
1 N ) Realizar reuniones de coordinacion intra e 2.00% N° de reuniones N/C 1 1 1 Actas y/o lista de DE 3 3 3 3 3 3
interinstitucional s realizadas participantes
Organizar la Feria por el Dia Internacional de la Madre Invitaci li
12| 3 2 P 2,00%  |N° deferias N/C 1 1 1 |mvitaciones /olista de DE 1 1
Tierra participantes
Desarrollar y/o coadyuvar con acciones de Tasa de acciones de N° de Tareas
romocion, transformacion, distribucién i6 /N° de
2 | o | o [Promecontra ; U 300% |° : omc 2 2 1 0 5 | 15
comer de pr forestales transformacion, tareas programadas x
maderables y no maderabl distribucién 100
Desarrollar de pr transformacio — . 4 N, dethrea/sw ‘
. " s T s asa de acciones de |ejecutadas, e
2| 1| o |distribuciény comer de prod 3,00% y ! ome 2 2 [ 1] o 5 | 15
promocioén tareas programadas x
forestales maderables y no maderables. 100
2 1 1 Coordinacién con programas desarrollados en la Amazonia 2,00% N° de Informes N/C 0 0 4 Informe bpmMC 2 2 1 0
2 1 N Efectuar. el apoyo técnico de cambio climatico a unidades 1,00% N® capacitaciones N/C 0 0 1 Acta.s y/o lista de DMC 1
productivas. participantes
Desarrollar instr é normativos y N° de Tareas
operativos de alcance nacional, territorial y/o jlaaliebe=areliolte ejecutadas/N° de
3 (1] (1] P 5 . ’ .\ 20,00% instrumentos b Documentos DmC 4 16 17 15 4 15
sectorial para el manejo sustentable de las areas técnicos tareas programadas x
forestales y sistemas de vida de la madre tierra. 100
Articular politicas relacionadas con los objetivos del R N. de:zrejsw ‘
. . asa de articulacion |ejecutadas, e N
3 (1] o del integral y bledelos | 400% | “E 7" t;reas pendr i Estrategia DMC 0 3 3 1 0 1
bosques y sistemas de vida de la Madre Tierra. 100

50%

50%

100%

25%




Reuniones para recopilacién de politicas relacionadas con

. 1,00% N° de eventos N/C Acta DMC
instituciones gubernamentales y otros.
Informe de recopilacion de politicas relacionadas con los
objetivos del Mecanismo del manejo integral y sustentable 1,00% N° de eventos N/C Informes bmcC
de los bosques y sistemas de vida de la Madre Tierra.
Informe de Institucionalizacién del Plan de Accién de
Genero y cambio climatico del Estado Plurinacional de 1,00% N° de informes N/C Informes bMC
Bolivia.
Revisidn/actualizacion de la normativa de cambio climatico 1,00% N° de informes N/C Informes DMC
Generar informacion de procesos de cambio Tasa de informacion Ze‘::t:z;e:;w ”
climdticoy jo integral y ble de los 3,00% de procesos de t;reas TEENECEDT DMC
bosques y sistemas de vida de la Madre Tierra cambio climético G
N° de inf
Realizar el Seguimiento y Monitoreo al MRV bosques 1,00% i informes_ y/o N/C Informes bmC
reportes
Articular la informacién de procesos de cambio climatico y N de informes y/o
manejo integral y sustentable de los bosques y sistemas de 0,50% reportes K N/C Informes bMC
vida de la Madre Tierra P
Reportes piloto del SMTCC, Secto bosques 0,50% N° de reportes N/C Informes bmMcC
Administrar los médulos del sistema MTCC 0,50% N° de informes N/C Informes DMC
Administrar la infraestructura tecnoldgica del sistema
MTCC 8 0,50% N° de informes N/C Informes bDmMC
Desarrollar acciones para la actualizacion/ U Ide a:cnolnes ., N_ dethrea/sNﬂ <
A > . q ara la actualizacién |ejecutadas; e
implementacion de las NDC segtin la competencia de 4,00% p . b DMC
N R implementacion de |tareas programadas x
Mecanismo Conjunto Jas NDCs 100
Actividades de coordinacion con sectores de bosques 1,00% N° de eventos N/C actas, listas bmC
Inform? de actu.aliztacidn/seguimiento a metas NDC de 1,00% N° de informes N/C informe DMC
mecanismo conjunto
Seguimiento a los avances en la implementacién de las 1.00% N° de informes de N/C informe DMC
metas del sector bosques e seguimiento
Institucionalizacién de la mesa de energia 1,00% N° de Resoluciones N/C actas, listas bmC
N° de Tareas
Tasa de d llo d
Desarrollar planes, programas, proyectos y 2.00% Ia::ese re:arr;;; . ejecutadas/N° de OMC
estratégias vinculados al mecanismo conjunto sl o bR ’  |tareas programadas x
proyectos
100
Documentos elaborados 1,00% N° de documentos N/C bmC
Informes de seguimiento 1,00% N° de Informes N/C bmC
2 N° de Tareas
fasacesstionly ejecutadas/N° de
Gestion y desarrollo de plataformas consultivas 2,00% desarrollo de b DMC
Jataforma tareas programadas x
o 100
Actas y/o lista de
Reuniones de las plataformas 1,00% N° reuniones N/C ) _V/ bpmC
participantes
Acuerdos de las plataformas en relacién al cambio climético 1,00% N° acuerdos N/C Acuerdos bpmC
N° de Tareas
Tasa de mecanismos ejecutadas/N° de
Mecanismos financieros 2,00% ) ) b / bMC
financieros tareas programadas x
100
Actas y/o lista de
Acciones para el desarrollo de la estrategia financiera 1,00% N° de reuniones N/C ) ,Y/ bmC
participantes
Informacidn tecnica de fondos financieros 1,00% N° de Informes N/C Informes bpmMC
Realizar el registro y adscripcion de iniciativas, N° de Tareas
rogramas y proyectos al Mecanismo relacionados Tasa de registro ejecutadas/N° de
progi Y proy: 3,00% gistroy ] / DMC

con el manejo de los bosques y sistemas de vida de
la Madre Tierra en base a reglamentacion especifica.

adscripcion

tareas programadas x
100

50%

50%

50%

33%
50%

50%

100%

100%

33%
33%

50%

50%

50%



Elaboracion e implementacion del RAPPI (Registro y

L, Lo 1,00% N° Informes N/C Informes bmMC 1 1 0 0 0%
Adscripcion de Programas, Proyectos e Iniciativas)
Reportes de Registro y adscripcion 1,00% N° reportes N/C Reportes DmC 2 2 2 0 50%
Certificaciones emitidas 1,00% N° certificados N/C Certificados bmC 2 2 0 0
Desarrollar procesos educativos con enfoque N° de Tareas
intracultural e intercultural para el manejo integral y Jesglbaratt ejecutadas/N° de
" . . . 4,00% desarrollo de b bMcC 0 2 2 1 0 2 0 0
de los quesy de vida de la . tareas programadas x
N procesos educativos
Madre Tierra 100
Fortalecer las capacidades para el manejo integral y Tasa para el N_ dethre:-;an d
. N L ejecutadas, e
de los bosq Yy devidadela 4,00% fortalecimiento de b DMC (1] 2 2 1 (1] 2 (1] 0
R N tareas programadas x
madre tierra capacidades B
Act: lista d
Talleres de capacitacion 2,00% N° de talleres N/C N a‘s Y/D sta de DMC 1 1 1 1 0 0 33%
participantes
Material de capacitacion 2,00% N* Documentos N/C Mater.|a| de DMC 1 1 1 0 50%
elaborados capacitacion
Gestion de acuerdos para la movilizacion de Tasa de gestion de N° de Tareas
recursos para desarrollo de instrumentos de gestion acuerdos para la ejecutadas/N° de
iire0s para cesarrao e nstrume EESEON | 2,00% oos P ! U DMM 0 1| o | o o | 3 |ofo
mejora de i6n de movilizacién de tareas programadas x
proyectos, registro y adscripcion recursos 100
Tasa de desarrollo EEICEE
Desarrollo y Gestion de Financiamiento para la V' |ejecutadas/N° de
AOEILICL JLE 2,00% |gestion de eBTELES) DMM 0 1 0 0 o| 3|0 o
estrategia de Mitigacion en sectores priorizados RN tareas programadas x
financiamiento
100
Elaboracién de propuestas de notas conceptuales
R P p L 4 1,00% N° de informes N/C Informes DMM 1 1 100%
para acciones en mitigacion
Desarrollo y gestion de financiamiento para el Plan de
L, ve . P 1,00% N° de informes N/C Informes DMM 1 0 0%
Mitigacidn y la Estrategia LTS
Desarrollo de estrategias operativas y Tasa de desarrollo de N° de Tareas
dolégi ara la 6n de gases i /N°d
AR 2 ' e 10,00% i N DMM 0 2 2 2 o| 2] 0] o
de efecto invernadero (GEI), a través de tecnologias operativas y tareas programadas x
con baja de carbono. metodologias 100
Desarrollo de estrategias operativas y Ta:a fe fjesa"o"o e N, dethreTw ‘
) e .z estrategias ejecutadas, e
metodoldgicas, para alcanzar la mitigacion de gases 6,00% ,g b DMM 0 1 0 1 0 1 0 0
de efecto invernadero (GEI) operativas y tareas programadas x
e efecto metodologias 100
Validacién y socializacién del Plan Nacional de Act: lista d
Hidaciony 2,00%  |Eventos N/C ctas y/olista de DMM 1 1 100%
Mitigacion participantes
Validacién y Socializacién de la Estrategia de largo N° Acci
Y g B 2,00% CCI_OT]eS .d'e N/C Informes DMM 1 0 0%
plazo (LTS) operativizacion
Desarrollo de estrategias normativas para la Act: lista d
A € ) P 2,00%  |eventos N/C ctas y/olista de DMM 1 0 0%
mitigacion de gases de efecto invernadero. participantes
N° de Tareas
Realizar el registro y adscripcion .de iniciati\{a-s, 5 4,00% Tasa <.1e re:gistro y ejecutadas/N° de o 0 1 2 1 0 1 0 0
programas y proyectos al mecanismo de mitigacién adscripcion tareas programadas x
100
Registro de programas, proyectos e iniciativas en
g L, prog R 'p . y 2,00% N° reportes N/C Reportes DMM 1 1 1 0 50%
mitigacion al cambio climatico
Adscripcion de programas, proyectos e iniciativas en " "
L, . 2,00% N° certificados N/C Certificados DMM 1 1 0 0 0%
mitigacion al cambio climatico
o SlES Ta:sa. de .segulmlellto N deJTar'easd
it oot e ala N° de :
CU"lI' "'"" Deter das (CND) 8,00% dellas NDCs sector | tareas programadas x Acciones, documentos DMM 3,00 | 1,00 | 3,00 | 0,00 || 2,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00
en el sector energia. aagh 100
Tasa de seguimiento WPebmeEs
Efectuar el imi > a la impl jecutadas/N° d
5,00% a laimplementacién aamEbgiPdl DMM 2 1 1 (1] 1 1 (1] (1)

CND del sector energia

de las NDCs

tareas programadas x
100




Desarrollo de un Plan de Trabajo de la Mesa de

N° de informes para

. . R 2,00% el desarrollo de N/C Informes DMM
Energia y sus respectivas sesiones )
acciones
Desarrollo de propuestas para la gestion de
i L tp P p g 2,00% N° de documentos N/C Propuestas elaboradas DMM
inanciamiento
Desarrollo de acciones para la consolidacion de la hoja
p‘ g 1,00% N° de informes N/C Informes DMM
de ruta del sector energia en el marco de las CND
Desarrollar e institucionalizar el seguimiento y la Tasa para la :_e::;;r:sjsw de
implementacion de las metas del sector Energia de 3,00% actualzaicon de las b DMM
e tareas programadas x
CDN de Bolivia - ICAT NDCs
100
Desarrollo de acciones para establecer un marco MRV
| N . P 1,00% N° de informes N/C Informe DMM
para el sector energia.
Desarrollo de acciones para las proyecciones de las
emisiones GEI sectoriales y seguimiento a politicas y 1,00% N° de documentos N/C Documento DMM
medidas clave.
Desarrollo de acciones para el seguimiento del
progreso realizado en la implementacién y 1,00% N° de informes N/C Informe DMM
cumplimiento de las CDN .
Implementacién del Proyecto Cuarta Comunicacién Tasa de N° de Tareas
Nacional, BTR1, BTR1 para el monitoreo de las impl i6 das/N° d
bty LALL ) A 7,00% N DMM
en cambio yel eo de los proyecto cuarta tareas programadas x
gases de efecto invernadero (GEI) comunicacién 100
Tasa de desarrolloy |N° de Tareas
Implementacién del Proyecto Cuarta Comunicacién 4,00% supervisién Proyecto |ejecutadas/N° de DMM
Nacional ! Cuarta C i6n | tareas pr Jas x
Nacional 100
Generacién de informacion con los sectores vinculados a la 2.00% N° Informes N/C Actas y/o lista de OMM
Cuarta Comunicacién Nacional Gad participantes
Preparar do.cumentos para el segundo informe bienal de 2,00% N° de documentos N/C Documentos DMM
transparencia presentados
Desarrollar estudios y reportes de impacto para el Tasa de desarrollado :e‘z:;;f:s’r;sw ”
mecanismo de mitigacién que coadyuven al 3,00% de estudios y b DMM
tareas programadas x
monitoreo de GEI reportes
100
Desarrollo de instrumentos sectoriales para el
. tario de GEI' P 1,00% #{REF! N/C Reportes DMM
inventario de s
Proceso de gestion de conocimiento en inventario de
GEI 8 1,00% N° de reportes N/C Reportes DMM
S
Elaborar un documento que muestre las proyecciones
de GEl a mediano Iargoqpla o proy 1,00% N° de documentos N/C Documento DMM
i y 24
Desarrollo de politicas y normativas técnicas para la :asa a2 pron;ocnén 9 dejTar'easd
a0 o (e e p e N° de
lar al Cambio Cl en el Estado 14,00% N . DMA
Plurinacional de Bolivi adaptacion al cambio| tareas programadas x
urinacional de Bolivia Feestg] 100
Fortalecimiento e institucionalizacién de la Tasa de validaciény NA dethrea/st ‘ o . —
plataforma de pieblos indif contra el cambio 7,00% @probacicy R— y ocume.n’ o ce Plan ce DMA
liméti tareas programadas x Adaptacién al CC.
climatico 100
yn . Dy to d
Estratégica de fortalecimiento a la PILCC 2,00% N° de documentos N/C ocumento de DMA
estrategia
Encuentro nacional Intercientifico, saberes
tral SAT 2,00% N° de Eventos N/C Informe de la actividad DMA
ancestrales y
Elaboracion de la revista anual N° 2, "ciencia
. . y " 1,00% N° de documentos N/C Documento DMA
conocimientos ancestrales de los pueblos indigenas'
Actualizacion del Reglamento de la PILCC 1,00% N° de documentos N/C Reglamento DMA
Actualizacion del Estatuto de la PILCC 1,00% N° de documentos N/C Estatuto DMA

100%

50%

100%

33%

100%

67%



Elaboracién del Plan Plurinacional de Cambio

Tasa de difusion del
Plan Plurinacional de

N° de Tareas
ejecutadas/N° de

Documento del Plan

S . 4,00% L de Accién sobre el DMA
Climatico para Vivir Bien(2026-2030) Gt Cambio Climético tareas programadas x énero
100 e
Gestion de financiamiento para la elaboracion del N Reu‘mones, Actas y/o lista de
9 2,00% actas/listas de N/C . DMA
PLPCC L. participantes
participantes
) , ) N° de Eventos d .
9 Elaboracién de TDR’s para la cosultoria 2,00% ¢ Fventos de N/C TDR's DMA
socializacion
Tasa de Difusion de
o Documento con
BEEE N° de Tareas lanillas y actas de
P2 - N . . Plurinacional de B o p' 0 Y -
Actualizacion de la Politica Plurinacional de Cambio o NP ejecutadas/N° de difusién de la guia de
9 - 3,00% Cambio Climatico P DMA
Climatico tareas programadas x elaboracién de
100 proyectos de
adaptacion al CC.
9 Gestidn de financiamiento para la elaboracién del 2,00% N° t.ie.Eve.n/tos de N/C Acta.s y/o lista de DMA
PPCC socializacion participantes
. . . N° de Notas d
9 Elaboracién de TDR’s para la cosultoria 1,00% entr:gao asde N/C Notas de entrega DMA
Impulsar acciones de gestion de conocimientos para
el desarrollo e implementacién del Sistema Tasa para impulsar N° de Tareas
10 Plurinacional de Informacién y Monitoreo Integral 5,00% acciones de ejecutadas/N° de DMA
o .
de la Madre Tierra y Cambio Climatico y g gestion de tareas programadas x
fortall de la posicién boliviana a nivel conocimiento 100
internacional
N° de Tareas Documentos de
0 Registro y adscripcion de iniciativas, proyectos y 200% Tasa de registro y ejecutadas/N° de contratos e informes, e
programas de adaptacién al Cambio Climatico. ’ adscripcién tareas programadas x actas y lista de
100 participantes.
Registro de iniciativas, proyectos y/o programas con . X
10 . L, 1,00% N° de Registros N/C Registros DMA
el enfoque del Mecanismo de Adaptacion
Adscripcion de iniciativas, proyectos y/o programas
10 que se articulan al enfoque y objetivos del 1,00% N° de Certificados N/C Certificados DMA
Mecanismo de Adaptacién
Coordinacion interinstitucional y asistencia a T dinaci N, dethreTN, d Invitaci listad
. ‘e ‘asa de coordinacion |ejecutadas, e nvitaciones, lista de
10 eventos con enfoque de Mecanismo de Adaptacién 3,00% S ) L DMA
o L. N . interinstitucional tareas programadas x participantes
al cambio cli a nivel N; | e Inter: |
100
Socializacién y coordinacién interinstitucional a nivel N de ‘"fom_'e_s v/o I"f°fm_e5 v/olista de
10 . . » 2,00% lista de participantes N/C participantes y/o actas DMA
nacional del enfoque del mecanismo de adaptacién " "
y/o actas de reunién de reunién
N° de Informes de Informes de viaje y/o
Asistencia a eventos en Cambio Climatico en el marco iaj link link i
™ : n! i : 1,00% waJe.y/o |n. de N/C |!1 de reuniones DMA
del Mecanismo de Adaptacion a nivel Internacional. reuniones virtuales virtuales
presentaciones presentaciones
lanes . e Tasa para impulsar . N :edTa;T:_sd
ejecutadas, e
11 S P ~ PIoe Ly Ao 7,00% planes, programas, b Documentos DMA
de p al tareas programadas x
proyectos 100
N°de T:
e . — Tasa de gestion de N ¢ lareas . .
Gestion de financiamiento para los programas con 3 ) Lo ejecutadas/N° de Informes, listas y actas
1 a H e ‘. 3,00% financiamiento para > DMA
que de de Adap tareas programadas x de reunién, correos.
programas
100
N° de listas de
n (?oordinac.idn interinstitucional para la gestion de 1,00% participantes a N/C Acta‘s .y/o lista de DMA
financiamiento eventos y/o actas de participantes
reunion
n Ever_1tos d_e s?cializacién de programas para captacion 1,00% N°® d? Actas de N/C Acta‘s y/o lista de DMA
de financiamiento reuniones participantes
- P y . N° de d t Dy t
11 Propuesta de sostenibilidad institucional financiera 1,00% ¢ cocumento N/C ocumentos DMA
elaborado elaborados

50%

67%

50%

0%

75%

0%

50%

60%

0%



N° de Tareas

asale ejecutadas/N° de Informes y actas de
1 alaimpl i6n de proyectos 4,00%  |implementaciénde | OLEBY DMA 0 4 4 0 0 4 0 0
tareas programadas X reunion, correos.
proyectos
100
N° de Informes y/o N* de Informes y/o
11 Proyecto: UNEP - Bolivia - Enhancement of NDC 3.0 1,00% R 'y N/C 0 2 listas de participantes DMA 1 1 1 0
actas de reunion L,
y/o actas de reunién
Consultoria: "actualizacién del diagnéstico sobre N° de Informes y/o
L. s . N° de Informes y/o . .
11 Adaptacién al Cabio Climético y el impactoen NNA y 1,00% actas de reunion N/C 0 2 listas de participantes DMA 1 1 1 0
jovenes y propuesta de indicadores" (UNICEF) y/o actas de reunion
Gestidn de financiamiento del proyecto "Adaptacion
de cuencas hidrograficas y restauracion de N° de Informes y/o N* de Informes y/o
1 . € Y . 5 1,00% SV N/C 0 2 listas de participantes DMA 1 1 1 0
ecosistenmas en los andes urbanos Bolivia, Colombia, actas de reunién L
) y/o actas de reunién
Ecuadro y Perd" (IKI)
Plan nacional de implementacién de la CND - Proyecto N° de Informes y/o N" de Informes y/o
11 1,00% " N/C 0 2 listas de participantes DMA 1 1 1 0
PAF - PENUMA actas de reunion ~,
y/o actas de reunién
Tasa para el N° de Tareas
Desarrollar acciones de procesos técnico d llo d das/N° d
12 L. . s . ) . 10,00% € accio © Documentos 36,50 | 34,50 | 35,50 | 35,50 || 36,50 | 34,25 0,00 | 0,00
administrativos para una gestion publica eficiente. de procesos técnicos | tareas programadas x
administrativos 100
N° de Tareas
T: ici jecut: N° Infa , list:
5 Asesoria legal a la APMT 2,00% asa d? servicios de |ejecutadas/N° de n orme.s’ istas y actas A 8 8 7 7 8 8 0 0
asesoria legal tareas programadas x de reunién, correos.
100
N° de Informes
Asesorar en materia juridica a la MAE y elaboracion legales, contratos, N° de Informes legales,
12 de documentos legales administrativos, propios de la 1,00% convenios, acuerdos % 36 24 |contratos, convenios, UAJ 6 6 6 6 6 6 0 0
institucion acuerdos
Defender legalmente a la Entidad mediante acci " de nformes
- e en'elf egalmente a la Enti .a- me- ian e'ac?lénes 0.50% % 4 4 Documentos uAl 1 1 1 1 1 1 0 0
y seguimiento a procesos administrativos y juridicos elaborados
s o . N° de Informes de
12 Rendicién Publica de cuentas final 2024 0,25% I N/C 1 1 Informe UAJ 1 1
rendicién de cuentas
s o - N° de Informes de
12 Rendicién Publica de cuentas inicial 2025 0,25% I N/C 1 1 Informe UAJ 1 1
rendicién de cuentas
Tasa de servicios N° de Tareas
) : das/N° d Informes, listas y act
12 Administracién y control de recursos humanos 1,00% —— © ntormes, fistasy actas - r AF/RR.HH. 7 6 6 7 7 6 0 0
control de recursos  |tareas programadas x de reunidn, correos.
humanos 100
Informes mensuales de sueldos y refrigerio del N° de planillas d
12 personal v g 0,25% Pagoe planiflas de N/C 12 13 Planillas elaboradas DAF/RR.HH. 3 3 3 4 3 3 0 [o]
- N° de inf di
12 Informes de refrigerios 0,25% refri;::rmes © N/C 12 12 Informe realizado DAF/RR.HH. 3 3 3 3 3 3 0 0
Evaluacién de desempefio de los servidores publicos N° de evaluaciones
12 ) 0,50% - N/C 1 1 Evaluaciones DAF/RR.HH. 1 1
dependientes de la APMT 0 de Desempefio /
Tasa de servicios de N"deT
Ad acion, joy disp de bienes y acion, € area/sw ‘ - T =
P s . " ez e nformes, listas y actas
12 servicios en forma oportuna, eficiente y 2,50% manejo y disposicién s v DAF/UAF 14 13 14 14 14 13 0 0
. L tareas programadas X de reunion, correos.
transparente de bienes y servicios 100
N° de Programa P 1d
rograma anual ae
0,25% |anualde N/C 1 1 coniataciones DAF/UAF 1 0 0 0 1 0 0 0
contrataciones
. Atender los procesos de contratacion de bienes y/o Avance porcentual de
servicios Ordenes de compra y ord d
075% |servicio emitidos % 100% 1009 |Oreenescecompray DAF/UAF 25% | 25% | 25% | 25% || o 0 0 0

Servicio emitidos

50%

50%

50%

50%

50%

50%

100%

100%

46%

50%

100%

100%

50%



N° de Inventario de

Inventario de activos

0,25% activos fijos y N/C 1 1 " X DAF/UAF 1
N fijos y materiales
materiales
Avance porcentual de
notas de ingreso,
salida y asignacién de N° de notas de ingreso,
Registro de ingreso, asignacion, salvaguarda y control | g5, | 2CHOS Y materialesy % 100% 1009 [s3fiday asignacion de DAF/UAF 25% | 25% | 25% | 25% || o | o
12 de los activos v bienes de consumo suministros activos y materiales y
Y suministros
Avance porcentual de Informe de Baja de
Manejo de Kard! tivos fij
0,25% anelo ce Kardex % 100% 100% |2tvosTiosy DAF/UAF 25% | 25% | 25% | 25% || o | o
actualizado materiales y
suministros
N° de Ordenes de
. . - ago emitidos por Infa d
12 Administrar los pagos de servicios basicos 0,50% p g. N ” P N/C 48 48 n ormes. © DAF/UAF 12 12 12 12 12 12
Servicios Generales conformidad
N° de informes de
Realizar el mantenimiento de los activos fijos de la Mantenimiento d Inf d
12 3 ) 0,25% antenimiento de N/C 1 1 ntormes de DAF/UAF 1
Entidad los activos fijos de la conformidad
Entidad
Tasa de servicios de [N° de Tareas
Administracion transparente y eficiente de los i acion das/N° de Informes, listas y actas
12 2, DAF/UAF 7 7 7
recursos asignados a la APMT AT transparente y tareas programadas x de reunidn, correos. /U © © G
8
eficiente 100
N° de Presentacion . .
de estados Estados financieros
0,60% o N/C 1 1 2022 presentados al DAF/UAF 1 1
! financieros 2023
MEFP
N" de Informes de Informes de ejecucién
070% |ejecucion N/C 4 4 ) DAF/UAF 1 1 1 1 1] 1
5 presupuestaria
presupuestaria
Avance porcentual en
el Pagos de I bantes d
Administrar el componente contable y financierode la|  020%  |comprobantes de % 100% 100% °Tp'° antes ce DAF/UAF 25% | 25% | 25% | 25% 0 0
12 Entidad, mediante el registro de ejecucion de gastos y gasto gasto
recursos.
N° de Conciliaciones Conciliaciones
0,20% bancarias N/C 6 4 X DAF/UAF 1 1 1 1 1 1
bancarias
N° de Declaraciones
juradas de impuestos . .
(608 planillas Declaraciones juradas
0,20% tributarias) N/C 12 12 de impuestos (200, DAF/UAF 3 3 3 3 3 3
400, 608, 87 y 1000)
N° de Informe de Informe de
0,30% anteproyecto de N/C 1 1 anteproyecto de DAF/UAF 1
presupuesto presupuesto
Avance porcentual en
Realizar la gestion del presupuesto a través de la Certificaciones Certificaciones
° o " . o 9 1009 1009 9 9 9 9
12 formulacién, aprobacion, ejecucién, seguimiento y 0.10% presupuestarias % 00% 00% presupuestarias DAF/UAF 25% 2% 2% 2% 0 0
evaluacién.
Avance porcentual en
Modificaci ificaci
0,20% ociticaciones % 100% 1005 |Modificaciones DAF/UAF 25% | 25% | 25% | 25% || o | o

presupuestarias

presupuestarias

50%

25%

50%

100%

50%

50%

50%

50%

50%

50%



Tasa de servicios de

N° de Tareas

6n de
. e . 'N° de Informes, listas y actas
12 | 5 Implementacion de procesos de planificacion 2,00% procesos de / o Y UPDO
. Y tareas programadas X de reunion, correos.
planificacién
100
. - e N° de informes de
12| 5 1 |Realizar el seguimiento y/modificaciones al POA 0,90% . N/C Informes UPDO 50%
seguimiento
Realizar el seguimiento a las necesidades de N de instructivos/ nfe y
. sz . Str S, ormes y/o
12| 5 2 |actualizacion y/o elaboracion de reglamentos, de su 0,40% € Instructivo N/C " s V) UPDO 50%
| Reglamentos reglamento
competencia.
12| 5 3 |Elaboracién del POA 2026 0,70% N° de informes N/C Informe UPDO 0%
100,00%

ANGELICA PONCE CHAMBI

DIRECTORA EJECUTIVA

NOMBRES Y CARGOS FIRMAS

NARCIZO ALANA CONDORI

JEFE UNIDAD DE PLANIFICACION Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL




PROGRAMACION DE RESULTADOS 2025
(Expresado en Porcentaje)

1,00% 3,00% 1,00% 5,00%

0,00% 0,00% 0,00% 4,00%

4,00%

1,00% 3,00% 1,00% 1,00%

0,50% 0,50% 0,50% 0,50%

0,50% 0,50% 0,50% 0,50%

2,00%

1,00% 1,00% 1,00% 0,00%

1,00% 1,00% 1,00% 0,00%

1,00% 1,00%

1,00%

1,75% 5,60% 6,65% 6,00%

0,00% 1,50% 2,00% 0,50%




0,50% | 0,50%
0,50% 0,50%
1,00%
0,50% | 0,50%
0,25% | 1,20% | 045% | 1,10%
0,50% 0,50%
0,25% 0,25%
0,20% | 0,20% | 0,0%
0,13% | 013% | 013% | 0,13%
0,13% | 013% | 013% | 0,13%
1,00% | 030% | 040% | 2,30%
030% | 040% | 030%
1,00%
1,00%
1,00%
0,00% | 060% | 0,80% | 0,60%
030% | 040% | 030%
030% | 040% | 0,30%
0,50% | 050% | 050% | 0,50%
0,50% 0,50%
0,50% 0,50%
0,00% | 1,00% | 1,00% | 0,00%
0,50% | 0,50%
0,50% | 0,50%
0,00% | 050% | 1,50% | 1,00%




0,50% | 0,50%
0,50% | 0,50%
0,50% | 0,50%
0,00% | 1,60% | 1,80% | 0,60%
0,00% | 1,60% | 1,80% | 0,60%
0,60% | 080% | 0,60%
1,00% | 1,00%
0,00% | 1,00% | 1,00% | 0,00%
0,00% | 1,00% | 1,00% | 0,00%
1,00%
1,00%
0,00% | 3,00% | 4,00% | 3,00%
0,00% | 2,00% | 2,00% | 2,00%
2,00%
2,00%
2,00%
0,00% | 1,00% | 2,00% | 1,00%
1,00% | 1,00%
1,00% | 1,00%
4,00% | 1,00% | 3,00% | 0,00%
3,00% | 1,00% | 1,00% | 0,00%




2,00%

1,00% | 1,00%
1,00%
1,00% | 0,00% | 2,00% | 0,00%
1,00%
1,00%
1,00%
1,60% | 1,30% | 1,60% | 2,50%
0,60% | 0,80% | 1,60% | 1,00%
0,60% | 080% | 0,60%
1,00% | 1,00%
1,00% | 050% | 0,00% | 1,50%
0,50% 0,50%
1,00%
1,00%
2,00% | 400% | 800% | 0,00%
2,00% | 1,50% | 3,50% | 0,00%
2,00%
1,50% | 0,50%
1,00%
1,00%

1,00%




0,00% 1,00% 3,00% 0,00%
1,00% | 1,00%
2,00%
0,00% | 150% | 1,50% | 0,00%
1,50% | 0,50%
1,00%
0,88% 1,38% 1,88% 0,88%
013% | 063% | 063% | 063%
0,125% | 0,625% | 0,125% | 0,125%
0,50% | 0,50%
0,75% | 0,75% | 1,25% | 0,25%
0,750% | 0,750% | 0,250% | 0,250%
1,000%
0,25% 2,85% 3,45% 0,45%
025% | 085% | 145% | 045%
025% | 025% | 025% | 0,25%
0,60% | 020% | 0,20%

1,00%




000% | 200% | 200% [ 0,00%

050% | 0,50%

050% | 0,50%

050% | 0,50%

0,50% | 0,50%
3,00% | 2,00% | 2,95% | 2,07%
060% | 060% | 040% | 0,40%
025% | 025% | 025% | 025%
010% | 010% | 0,15% | 0,15%
0,25%

0,25%
062% | 012% | 012% | 0,14%
006% | 006% | 006% | 007%
006% | 006% | 006% | 007%
0,50%
065% | 045% | 0,70% | 0,70%
025% | 000% | 000% | 0,00%

0,1500% | 0,2000% | 0,2000% | 0,2000%




0,25%

0,0625% | 0,0625% | 0,0625% | 0,0625%

0,0625% | 0,0625% | 0,0625% | 0,0625%

0,1250% | 0,1250% | 0,1250% | 0,1250%

0,25%

0,93% 0,43% 0,73% 0,43%

0,60%

0,10% 0,20% 0,20% 0,20%

0,05% 0,05% 0,05% 0,05%

0,05% 0,05% 0,05% 0,05%

0,05% 0,05% 0,05% 0,05%

0,30%

0,025% | 0,025% | 0,025% | 0,025%

0,05% 0,05% 0,05% 0,05%




0,20% 0,40% 1,00% 0,40%

0,20% 0,20% 0,30% 0,20%

0,20% 0,20%

0,70%
15,47% | 27,72% | 36,32% | 20,49%




